Legislacao SST

Mapa e Contactos

Custos

" 325€ +25€ da candidatura

Comunidade NASSQ

Aos formandos que realizem cursos de
curta-duracdo no NASSQ, sera oferecida a
adesdo gratuita a Comunidade NASSQ,
com a duracao de 1 (um) ano a contar da
data de pagamento integral do curso.

Nesta data sera solicitado aos formandos
que preencham o respectivo de boletim
de adesdo. Findo o periodo gratuito de
acesso a Comunidade NASSQ, a renovacao
a Comunidade NASSQ tem um custo anual
de 100€, devendo, para tal, os formandos
que desejem manter-se como membros,
preencher novo boletim e realizar o res-
pectivo pagamento.

Os elementos da Comunidade NASSQ terao
acesso gratuito, através do Portal
http://www.nassq.com/comunidade/, a:

foruns de discussao tematicos;

compilacao de legislacdo ambiental e
SST;

alguma documentacdo técnica do
NASSQ;

bolsa de emprego.

Coordenadas:

Decimal Degrees
latitude: 38.667585
longitude: -9.19973

Degrees, Minutes & Seconds
latitude: 38° 40’ 03" N
longitude: 09° 11’ 59” W

Egas Moniz CRL, ISCSEM — NASSQ, Campus Universitario - Quinta da \
Granja, 2829-511 Caparica

Tel: +351 21 294 67 06 / 24 (9h - 13h);
Tel: +351 21 294 62 47 (14h-18h)
Tel: +351 91 906 97 01

Fax: +351 2129467 71

Correio electrénico: nassq@nassqg.com, graciete.silva@nassq.com
http://www.nassg.com
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http://www.nassq.com/comunidade/

Objectivo

Programa

Proporcionar aos formandos a aquisigdo
dos conhecimentos e interpretagdo da
legislagdo de SST relevante, de forma a
identificarem as obrigacGes legais aplica-
veis as areas de trabalho

Duracdo / Horario

Duragdo: 24 horas de formagdo, em regi-
me presencial.

Horario: Sdbados. 09h—13h; 14h—18h
Datas:

25-02-2012

10-03-2012

17-03-2012

Formadores

Cmdt. Jorge Graga
Eng.2 Carla Vaz
Eng.2 Carlos Ferreira

Eng.2 Luis Conde Santos

Www.nassq.com

I. Estrutura legislativa nacional e comunitaria

1l. Apresentagdo e discussao de legisla¢do nos varios dominios

Organizacdo dos servigos de Seguranga, Hi
do Trabalho;

Acidentes de trabalho e doengas profissionais;
Seguranca e higiene nos locais de trabalho;
Movimentagdo manual e mecanica de cargas;
Ruido ocupacional e vibragoes;

Produtos perigosos (riscos quimicos);

Riscos eléctricos;

ang¢a de maquinas e equipamentos de trabalho;

Individual;

S e

Método pedagdgico

A metodologia utilizada nesta ac¢do
apoia-se:

®" Na apresentacdo das principais
obrigacOes legais ao nivel dos
varios dominios, através de
suportes audiovisuais;

Em exercicios praticos de aplica-
¢do da legislacdo e avaliagdo da
conformidade legal nos varios
dominios.

Sistema de assiduidade

= 80% de presencgas nas sessdes
presenciais

Destinatarios

Candidaturas

Gestores de Si
¢a;

Técnicos de SST;

Consultores e Auditores de Sistemas de Gestao.

Boletim de candidatura dispd\n[vel para
download no sitio de Internet do NASSQ.

ite de candidaturas: 22-02-2012
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